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~+ Meznikem, prelomovym bodem, pro pomoc dobrovolniki
v socidlnich sluzbach bylo pfijeti zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
(déle jen zdkon o socialnich sluzbach).

Pivodni verze zakona vSak dobrovolnik nebyl vymezen, a proto se nemohl v
socialnich sluzbach pohybovat.

V ramci novelizace zdkona o sociadlnich sluzbach v fijnu 2007 doslo
k naslednému vymezeni ptisobeni dobrovolniki v socialnich sluzbach.




o Zakon o socidlnich sluzbach jasné vymezuje okruh profesionalnich pracovnik
vykonavajicich odbornou ¢innost:

o0 § 15 odst. 1) vymezuje okruh pracovniki v socidlnich sluzbach vykonavajici
odbornou ¢innost (socidlni pracovnici, pracovnici v socialnich sluzbach,
zdravotnicti pracovnici, pedagogicti pracovnici, apod.)

Dany okruh vyse zminénych pracovnik@i vykonava ¢innosti v pracovné pravnim
vztahu.

o0 § 115 odst. 2) stanovi ptisobeni dobrovolnik pfi poskytovani socialnich sluzeb
s odkazem na zdkon ¢. 198/2002 Sb., o dobrovolnické sluzbé o zméné
nékterych zdkonti, ve znéni pozdéjsich predpist (dile jen ,zdkon
o dobrovolnické sluzbé&®).



o Dobrovolnik, tedy neni pracovnikem ve smyslu pracovné pravnich predpisti,
pii vykonu své ¢innosti se tedy fidi ob¢anskym zakonikem a to jak v pfipadé,
kdy prichazi do socidlnich sluzeb v akreditovaném rezimu dle zdkona
o dobrovolnické sluzbé, tak i v ptipadé, kdy je dobrovolnictvi organizovano
mimo plisobnost zakona o dobrovolnické sluzbé (neakreditovany rezim).

o Tito dobrovolnici, ktefi ptisobi v organizaci bez akreditace, by méli uzavtit
smlouvu o vykonu dobrovolnické sluzby dle zakona o dobrovolnické sluzbé
a ptsobit dle pravidel, které poskytovatel definuje podle Standardu kvality
socialnich sluzeb, kritéria ¢. 9 uvedeného pod pism. d), prilohy ¢. 2, vyhlasky
¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona o socialnich
sluzbach.



Uloha dobrovolniki v socidlnich sluzbach by méla byt podpiirna, dobrovolnici
doplnuji praci profesionald.

o Dobrovolnictvi vede ke zvySovani kvality poskytovanych sluzeb, taktéz vede k
naplnéni vySe zminéného standardu.

o Dobrovolnictvi mtize také prinést organizaci zpétnou vazbu.
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~—— 0 Socialni oblast patfi k jedné z nejvyznamnéjsich z hlediska vyuziti
dobrovolnictvi. Dobrovolnici jsou nejc¢astéji vysilani do téchto druhii sluzeb:

o nizkoprahova centra pro déti a mladez,

o domovy pro seniory,

o domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,

o0 socialné aktivizac¢ni sluzby pro rodiny s détmi.



~— 0 Ministerstvo prace a socialnich véci je koordinatorem politiky pfipravy na
starnuti obyvatel v Ceské republice — Narodni akéni plan podporujici
pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 az 2017.

o V tomto dokumentu je jednou =z priorit mj. také Dobrovolnictvi
a mezigeneracni spolupraci

Odkaz: http://www.mpsv.cz/cs/12968



http://www.mpsv.cz/cs/12968

Dobrovolnictvi a mezigeneracni spoluprace
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K posileni mezigenera¢ni spoluprace a k rozvoji obc¢anské spole¢nosti mize vyznamné
prispét institut dobrovolnictvi.

Vytvaret pozitivni postoj k problematice stati a starnuti. Nezbytnost formovat od
nejutlejsiho véku vychovou v rodiné a ve skolském vzdélavacim systému.

Dobrovolnicka ¢innost na jedné strané napomaha zvyseni kvality Zivota seniord, ktefi
potiebuji podporu, pomoc ¢i péci. Na strané druhé dobrovolnictvi vytvari alternativni
prilezitosti pro aktivni zapojeni do spole¢nosti po opusténi trhu prace a slouzi jako
prevence socialniho vylouceni ve vyssim véku.

Aktivizovat seniory, zdtiraznovat hodnotu dobrovolnictvi a rozsifit moznosti smysluplné
ucasti na dobrovolnych aktivitach je jednim z hlavnich cild.

Aktivizovat seniory lze prostfednictvim:

mezigenera¢nich komunitnich center,

poradenskych pozic pii utadech prace a v nemocnicich,
informacnich kampani

spolupraci se seniorskymi a proseniorskymi organizacemi



Priklady dobré praxe
http://www.mpsv.cz/cs/15169
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Zapojeni seniort do dobrovolnické c¢innosti, dale pak posilovani stabilnich
mezigeneracnich vztahi
a spoluprace v rodiné, komunité i na celospolecenské urovni




Nazev projektu ,Poznavame spolec¢né”
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O Seniofi a studenti se vzdélavaji pomoci rznych seminaia (divadlo,
psychologie, cestovani, poznavani IT techniky, apod.) pod jednou stfechou,
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a seniofi.

o Projekt mél prispét ke aktivizaci seniord, predavat zkusenosti, celozivotni
vzdélavani
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Dékuji za pozornost



