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Smlouva o stazi ¢. SpM 2/20628

Smluvni strany

Stazista

Jméno, pfijmeni': Roman Kozak

rodné &islo:

trvalé bydlisté: Jindrichov
kontakini adresa: Brno
telefon a e-mail:

(dale jen staZista")

a

Poskytovatel staze

Nazev: Veronika Zemankova Zrneckova
se sidlem: Pozortice
IC/DIC: 88537072

jednajici (statutarni zastupce): Veronika Zemankova Zrneckova

sankovnispojen. |

ID datové schranky: XXX
(dale jen ,poskytovatel”)
a

Fond dalsiho vzdélavani

se sidlem: Na Maninach 20, 170 00 Praha 7 — HoleSovice
IC: 00405698
zastoupeny: Mgr. Lenkou Kauckou, povéfenou fizenim FDV

bankovni spojeni: Komerini banka, a.s., & O¢tu; 33531641/0100
ID datové schranky: hxu5eSc
(daie jen ,FDWV")

'V pfipadé nezletiosti staisty zde budou rovné? uvedeny identifikatni Ldaje zakonnehn zdstupce sladisly.
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uzaviraji dle § 1746 odst. 2 zakona &. 89/2012 Sb., obéanského zakoniku, ve znéni
pozdéjSich predpisd (dale jen ,obfansky zakonik”) tuto smlouvu o stazi & SpM 2/20628
(dale jen ,smlouva®):

Clanek I.
Pfedmét smlouvy

1. Pfedmétem této smlouvy je Gprava prav a povinnosti smluvnich stran pfi zajistovani
a vykonu pracovni staze (dale jen ,sta2") v ramei projektu StaZe pro mladé zajemce
o zameéstnani 2" registraénl Eislo CZ.1.04/2.1.00/CB.00001 (dale jen ,projekt™). Staz
je realizovana dle pfilohy €. 1 této smlouvy - Nabidka pracovni pozice, karta staze,

2. Pro realizaci staze uzaviel poskytovatel se staZistou dohodu o provedeni prace (dale take
jen ,dohoda”), na zakladé které vznikl pracovné pravni vztah mezi obéma stranami. Tento
vztah se fidi pfislusnymi ustanovenimi zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen ,zakonik prace"). Dohoda je uzaviena na zakladé podminek
stanovenych pfislusnou Nabidkou pracovni pozice a kartou staZe tvofici prilohu £. 1 této
smilouvy. Original této dohody tvoii piilohu €. 7 této smlouvy.

3. Na platnost a u&innost dohody nema viiv pfipadné odstoupeni nékteré ze stran od této
smiouvy nebo jiny zpisob ukonéeni vztahu zaloZeného smlouvou. Poskytovatel a staZista
dale nejsou opravnéni ukonéit vztah zaloZeny dohodou o provedeni prace jinym zplsobem
a s jinymi dusledky, neZ je upraven zakonikem prace dle § 50 az 56a, tedy vypovédi ze
zakona stanovenym vypovédnim divodem nebo okamzitym zrusenim. Po dobu Uéinnosti
této smlouvy nejsou opravnéni uzaviit dohodu, kterou by byla dohoda o praci konané mimo
pracovni pomér ukonéena, aniji vypovédét &i ukondit jinak, nez vyie uvedenym zplisobem,
\ pripadé poruseni tohoto ustanoveni tim zaroveri dojde k neodstranitelnému pochybeni
ve smyslu nize uvedeném.

4. VEechny smluvni strany se zavazuji fidit se od podpisu této smlouvy obecné platnymi
a Gdinnymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky a aktualnim znénim dokumentl, které
s realizaci projektu souvisi, a to konkrétné:

= Manual pro stazistu,

= Manual pro poskytovatele stazi,

= Pfisluidne metodicke pokyny k vy5e uvedenym manualim,

s Prohlageni FDV vztahujici se k projektu,

» \Seobecné podminky vyuZivani sluZzeb pa intemetové adrese
www stazepromlade. cz a v informaénim systému SEP (Systém Efektivniho
Parovani),

které jsou wvolné pfistupné uZivatellm na internetové adrese www.stazepromlade.cz
(dale souhrnné také jen .projektové dokumenty").

Manualy mohou byt ze strany FOV jednostranné ménény a doplfiovany. Zména manuald
je aginna ke dni vyhlaSeni jejich noveho znéni na internetove adrese
www stazepromlade.cz. FOV tuto zménu oznami zaslanim hromadného mailu na uvedeng
kontakty smiluvnich stran. Smiuvni strany maji povinnost seznamit se s aktualnim znénim
manual( a nasledné se jimi fidit a v pfipadé, Ze se zménou nesouhlasi, zaklada se stranam
pravo tuto smiouvu do tfi dni od vyrozuméni o zméné vypovédét s vypovédni lhitou
jednoho mésice,

5. Poskytovatel staze se zavazuje k tomu, Ze povéfi metodickym vedenim staZe, resp. staZisty
osobu, ktera bude po dobu realizace staZe vykovavat funkci mentora staze
(viz pfiloha & 3 — Cestné prohlaseni mentora). Tato povéfena osoba musi byt ze strany
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FDV schvalena a musi splfiovat podminky kladené na mentora pfisluénou Nabidkou
pracovni pozice (pfiloha & 1 - MNabidka pracovni pozice, karta staze) a Manualem
pro poskytovatele staZi po celou dobu realizace staZe. Tato osoba (mentor) bude zaroven
kontaktni osobou poskytovatele v pribéhu realizace staze (viz odst. 14 tohoto élanku
smiouvy).

6. Soutasti staze je e-learningovy kurz vybranych mékkych dovednosti (dale jen
.&-learning") a individualni poradenstvi zaméfené na zlepseni postavenf na trhu prace (dale
jen ,poradenstvi®).

7. Staz bude vykonavana v rozsahu poétu hodin staZe dle prislugného harmonogramu
(viz pfiloha €. 2 — Harmonogram staze), ktery je pro smluvni strany zavazny. Poskytovatel
po dohodé se staZistou stanovi v harmonogramu garantovany interval staze, ve kterém
poskytovatel garantuje pfitomnost staZisty na uvedeném misté vykonu staZe. StaZ bude
realizovana v terminu uvedeném v harmonogramu staze.

8. Zménu dochazky oproti harmonogramu bude moZno uskuteénit az po schvaleni
konzultantem FDV.

9. Poskytovatel se zavazuje umoZnit staZistovi vykon staze ve svém pracoviéti/sidle
€ na jinem vhodnem misté, a to v souladu s podminkami stanovenymi touto smlouvou
a s podminkami uzaviené dohody. Pravidelné misto vykonu staze je uvedeno v piiloze
€. 1 — Nabidka pracovni pozice a karta staze. Jakakoliv zména v garantovaném intervalu,
ktera vede k pobytu staZisty mimo toto pravidelné misto vykonu staze, musi byt pfedem
hlasena poskytovatelem staze pfidélenému konzultantovi FDV.

V prubéhu staZe mize v rdmci celého Uzemi Ceské republiky? vykonavat staZista sluzebni
cesty. SluZebni cesta staZisty musi byt predem nahlagena poskytovatelem staze
pridélenému konzultantovi FDV a podléha jeho schvaleni.

10. StaZista a poskytovatel jsou povinni fadné vést a predkladat dokumentaci vztahujici
se k realizaci staZe. Tuto dokumentaci pfedkladaji v terminech stanovenych v aktualnich
verzich projektovych dokumentl (dle &l I. odst. 4 této smlouvy), které jsou zvefejnény
na internetové adrese www.stazepromlade.cz, nebo v jinych terminech dle pisemnych
pozadavkl FDV,

11. Fixni hodinova hodnota hrazenych nakladd vychazi z Nabidky pracovni pozice a karty
staze (viz pfiloha €. 5 této smlouvy). Naklady hradi poskytovateli stazista na zakladé
poskytovatelem vydane faktury. Tyto néklady jsou formou podpory poskytovany v rezimu
de minimis. Stazista k této Uhradé povéfi FDV, ktery v pfipadé, kdy jsou spinény
odpovidajici podminky dané touto smlouvou, provede pfevod finanénich prostfedki piimo
na ucet poskytovatele, ktery je uveden v kontaktnich (dajich poskytovatele v ramci
vymezeni smluvnich stran této smlouvy.

12. Poruseni smlouvy v ramci projektu ,Staze pro mladé zajemce o zaméstnani 2° mize vést
k vylougeni poskytovatele &i staZisty nejen z tohoto projektu, ale také z dalsich projektd,
které realizuje FDV.

13. Smiuvni strany se dohodly, Ze G&innost smiouvy zanika:

a) uplynutim doby, na niz je sjednana doba realizace (viz pfiloha & 2 - Harmonogram
staZe) a fadnym spinénim povinnosti smluvnich stran nebo

b) Fadnym splnénim povinnosti smluvnich stran pfi absolvovani celkové hodinové dotace
stanovene v karté staZe a harmonogramu staZe a seznamenim stazisty s veskerymi

? St1a# nelze wkondvat mimo (izemi CR.
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ginnostmi dle pfilohy €. 1, pokud je celkova hodinova dotace spinéna pred uplynutim
Géinnosti stanovené pod pilsmenem a) tohoto odst. nebo

¢) na zakladé ustanoveni tykajicich se predéasného ukonéeni staze dle Clanku VII. této
smilouvy.

Staz nemilze byt nikdy ukonéena zplsoby dle odst. 13 pism. a), b) nebo ¢) pfed fadnym
vypofadanim provedené kontroly realizace staze v souladu s manualy. V pfipadg, Ze neni
kontrola realizace staZe fadné vypofadana, prodiuZuje se déinnost této smlouvy az do
doby fadného vypofadani kontroly staZe.

Staz nemize byt nikdy fadné ukontena zplisoby dle odst. 13 pism. a} nebo b), pokud nebyl

staZista na stazi seznamen s veskerymi Cinnostmi definovanymi pfislusnou Nabidkou
pracovni pozice v bodé 1.2 Ramec ginnosti vykonavanych na pracovni stazi.

14. Smiuvni strany se dohodly, Ze komunikaci pro 0cely pinéni této smlouvy budou zajistovat

tyto osoby™:
FDV: Fridéleny zodpovédny konzultant

Prislusny vedouci pracovnik

StaZista: viz kontaktni udaje uvedené v zahlavi smlouvy
Poskytovatel: Mentor staZe

Clanek Il.
Prava a povinnosti stazisty

1. Stazista je povinen pfi stazi jednat v souladu s obecné platnymi pravnimi predpisy Ceské
republiky a zavazuje se vykonavat staZ v souladu s relevantnimi pravnimi pfedpisy, touto
smiouvou a projektovymi dokumenty uvedenymi v &l. | odst. 4 této smlouvy, se kterymi se
pied podpisem smlouvy seznamil, a to fadné s veSkerou vynaloZenou pédi, podle svych
nejlepsich znalosti a dovednosti, a spolupracovat s ostatnimi staZisty a zaméstnanci
poskytovatele,

2. Stazista je povinen dodrzovat pfi sta¥i povinnosti plynoucl pro né&j z uzaviené dohody
a wykonavat staz dle aktualniho harmonogramu staze (viz pfiloha €. 2 smlouvy). StaZista je
povinen dodrzet harmonogramem stanoveny rozsah odpracovanych hodin.

3. V dobé harmonogramem uréengho &asu tzv. ,garantovaného intervalu” je staZista vady
povinen vykonavat staz po celou tuto dobu pfimo v misté pravidelného vykonu staze.

\/ pfipadé, kdy staZista nebude schopen staz vykonat dle harmonogramu, je povinen tuto
skutetnost pfedem oznamit poskytovateli, a to spolu s oznamenim doby nahrazeni vykonu
staze.

4. StaZista se zavazuje, Ze nebude vykovavat staz v dobé, kdy se ma dle studijniho fadu
i jiného pokynu sSkoly Ucastnit Skolni dochazky nebo praktické vyuky. Staz nemuze

¥ Kamunikace v probénu realizace stafe je podrobnéji upravena v Manuélu pro poskylovatele sta2i.

aldiho -
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nahrazovat praktickou $kolni vyuku. Stazista sdéli poskytovateli veskeré potfebné
informace o své Skolni dochazce.

5. Stazista podpisem smlouvy prohlasuje, Ze je zdravotné zpisobily vykonavat danou stas.
V' pfipadé povinné vstupni zdravotni prohlidky (dale jen  vstupni prohlidka®),
dle ust. § 58 zakona &. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnickych sluZbach, ve znéni
pozdéjSich predpisu, se staZista zavazuje ji absolvovat. Zajisténi vstupni prohlidky se fidi
ustanovenim v €l. lll odst. 8 této smlouvy a bude provedeno nejpozdéji prvni den realizace
staze.

6. Pri vykonu staZe je staZista povinen fidit se pokyny mentora a daléich odpovédnych osab
poskytovatele, jakoz i vnitfnimi pfedpisy organizace poskytovatele, s nimiz byl pfi nastupu
na staZ seznamen.

7. StaZista je povinen zachovavat migenlivost o skuteénostech, s nimiz byl pfi vykonu staze
seznamen, pfedevsim o viech informacich tykajicich se osobnich Gdaji fyzickych osaob
¢i udaji majicich charakter obchodniho tajemstvi &i jiné obdobné hospodarské hodnoty.
Dale je povinen dodrZovat obecné zavazné pravni pfedpisy, zejména v oblasti bezpetnosti
a ochrany zdravi pfi praci a poZami predpisy.

8. Nebude-li staZista moci ze zdravotnich & jinych relevantné omluvitelnych objektivnich
divod( absolvovat staz v rozsahu dohodnutém touto smlouvou, je povinen nahlasit tuto
skutecnost bezodkladné, pokud moZno v dostateéném pfedstihu, & v piipadé
nepfedvidatelnych okolnosti rovnéz bez zbyteéného odkladu mentorovi.

9. StazZista je srozumeén s tim, Ze ve vlastnim z&jmu pfi vykonu staze pfi sob& nema mit vétsi
peneini hotovost nebo jiné obzviast cenné predméty.

10. Stazista se zavazuje uvadét informace o realizaci staze pravdivé a dle pokynl a termin
stanovenych ze strany FDOV.

11. StaZista podpisem této smlouvy vyslovuje souhlas s tim, 2e naklady (uvedené v pfiloze &. 5
této smlouvy) spojené s vykonem staze, které je v pfipadé fadného pribéhu staZe povinen
hradit poskytovateli, budou v souladu s nastavenim vzajemnych vazeb upfesnénych v ust.
¢l. |. odst. 11 zaslany ze strany FDV, v pfipadé opravnéného néroku na jejich Ghradu, pfimo
na ucet poskytovatele, a to na zakladé faktury vystavené poskytovatelem stazistovi,

12. StaZista podpisem smiouvy prohlasuje, ze v souladu a za podminek § 81 a nasl.
ob¢anskeho zakoniku, souhlasi s pouZitim pisemnosti osobni povahy, podobizny nebo
obrazovych &i zvukovych zaznamu tykajicich se Elovéka nebo projevi osobni povahy
v ramci propagace projektu ,StaZze pro mladé zijemce o zaméstnani 2", a to pfiméfenym
zpusobem v tisku, periodikach, on-line a dalich médiich bé2né pouZivanych k propagaci.
VySe uvedeny souhlas je poskytnut po dobu realizace projektu ,StaZe pro mladé zajemce
o zameéstnani 2",

13. Stazista podpisem smlouvy souhlasi se zpracovanim oscbnich Gdaji ve smyslu zakona
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaju a o zmé&né nékterych zakond, ve znéni
pozdé&jSich piedpisd, pro Géely plnéni této smlouvy.

14. StaZista je povinen se do 14 dnd od zahajeni staze zugastnit e-learningu. Jeho Uspésné
absolvovani doloZi cerifikatem o absoclvovani e-learningového kurzu. Pfesné podminky
absolvovani e-learningu jsou dany aktualnim znénim projektovych dokumenti dle &l. |, odst.
4 této smilouvy.

15. StaZista je povinen absolvovat pfed ukonéenim stdZe poradenstvi. Piesné podminky
absolvovani poradenstvi jsou dany aktualnim znénim projektovych dokumentd die él. |
odst. 4 této smlouvy.

R w3 e
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FPo Uspé&sném zakonéeni stdZe a splnéni povinnosti dle této smlouvy obdrii staZista
Certifikat — doklad o stazi (dale jen ,certifikat") potvrzeny poskytovatelem a FDV. Certifikat
slouZi jako potvrzeni o absolvovani staZe v ramci projektu.

Stazista prohlasuje, Ze se pfed podpisem smilouvy seznamil s aktualnim znénim Manualu
pro staZistu. Dale se staZista zavazuje dodrZovat aktualni znéni projektovych dokumentl
uvedenych v ¢l. |. odst. 4 této smlouvy.
Clanek Il
Prava a povinnosti poskytovatele

. Poskytavatel je povinen pfi staZi jednat v souladu s obecné platnymi pravnimi predpisy

Ceské republiky a zavazuje se realizovat staz v souladu s relevantnimi pravnimi predpisy,
touto smlouvou a dokumenty uvedenymi v €l. |. odst. 4 této smilouvy, se kterymi se
pfed podpisem smlouvy seznamil.

Poskytovatel je povinen pfi staZi dodrZzovat povinnosti plynouci pro néj z uzaviené dohody
a poskytovat staZ v souladu s pfilohou €. 1 této smilouvy - Nabidka pracovni pozice, karta
staze a pfilohou €. 2 - Harmonogram staze.

V' pfipadé, kdy staZ nebude wykonavana v dobé harmonogramem uréeného gasu
tzv. ,garantovaného intervalu", je poskytovatel povinen pfedem (dle projektovych
dokumentl uvedenych v . |. odst. 4 teto smlouvy) nebo okamzité po zjisténi hiasit tyto
zmény a tuto skuteénost pfidélenému konzultantovi FDV, spolu s oznamenim doby
nahrazeni vykonu staZe (nebo tato doba bude FDV oznamena pozdéji v pfipadé, kdy v dobé
pied absencl neni znama délka doby této piekaZky napf. v pfipadé nemoci stazisty apod.).

. Poskytovatel je povinen informovat pfidéleného konzultanta FDV v pfipadé poruseni

povinnosti staZisty tykajicich se jeho absence, a to bezprostiedné po jejim zjidténi.

. Mentor je povinen fidit a kontrolovat vykon staZisty a hodnotit jeho zapojeni a vysledky,

co nejlépe organizovat realizaci staZe, vytvaret pfiznivé podminky a zajistovat bezpeénost
a ochranu zdravi pfi vykonu staZe, vytvafet podminky pro zvySovani odborné Grovné
stazistl vE. zajisténi pomicek potfebnych pro fadny vykon staZe, zabezpedovat dodrzovani
pravnich a vnitfnich pfedpis(l, zabezpeéovat pfijeti opatfeni vedoucich k ochrané majetku
poskytovatele.

Poskytovatel je povinen pisemné oznamit absenci mentora pfidélenému konzultantovi FDV
a stazistovi. Pokud dojde k dlouhodobé (vice jak 6 pracovnich dni) &i trvalé personalni
zméné mentora, musi novy mentor spliiovat podminky dané Nabidkou pracovni pozice,
ktera je pfilohou této smlouvy. Zména osoby mentora podléha schvaleni ze strany FDV.
V' opacéném pfipadé musi byt staZ pferusena aZ do doby, ne2 bude mentor opétovné
schopen zajistovat metodicke vedeni staze.

FPoskytovatel se zavazuje vytvofit za Uéelem vykonu staZe podminky nezbytné pro realizaci
staZe tak, aby mohl staZista fadné pinit sve Okaly bez ohroZenli Zivota, zdravi a majetku.
Budou-li zjistény zavady na zafizenl nebo nedostateéné vybaveni pracovnimi ochrannymi
pomickami nebo pracovnim odévem véetné obuvi (za pfedpokladu, Ze je to pro danou
pozici vydefinovano Nabidkou pracovni pozice), je poskytovatel povinen neprodlené a
z vlastniho podnétu ucinit opatfeni k napravé. Podminkou pro vykon staze je i zajisténi
staleho pracovniho mista pro staZistu (dle povahy staze, napf. misto u pracovniho stolu,
misto pro previeknuti/uloZeni osobnich véci, apod.)

Foskytovatel staZe umoZni staZistovi nejdéle po 6 hodinach stadZe pfestavku na jidlo
a oddech v trvani nejméné 30 minut, mladistvému staZistovi musi byt tato pfestavka
poskytnuta nejdele po 4,5 hodinach staze. Poskytnuté prestavky na jidlo a oddech
se nezapocitavaji do dochazky na staZ. Jde-li o cinnosti, které nemohou byt prerudeny,
mus| byt staZistovi | bez pferudeni provozu nebo Einnosti zajisténa pfiméfena doba

batiiho . a Staze
Vzdélavani pro mlade



I'tl

: "D OPERACNI PROGRAM ~ PODPORUJEME

f:;mw ﬁ LIDSKE ZDROJE VAS| BUDOUCNOST
=F fond v CA EVAOPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

na oddech a jidlo; tato doba se zapocitava do dochazky. Byla-li pfestavka na jidlo a oddech
rozdélena, musi alespo jedna jeji €ast Einit nejméné 15 minut. Piestavka na jidlo a oddech
se neposkytuje na zacatku a konci dochazky na staZz. Ma-li stazista pfi vykonu &innosti
pravo na bezpecnostni prestavku podle zvlastnich pfedpist, zapoéitava se tato piestavka
do dochazky na staz. Pfipadne-li bezpetnostni pfestavka na dobu prestavky na jidlo a
oddech, zapocitava se pfestavka na jidlo a oddech do dochazky na staz.

8. Poskytovatel se v pfipadé povinné vstupni prohlidky stazisty, viz él. Il. odst. 5, této
smlouvy, zavazuje umoznit a zajistit na své naklady vstupni prohlidku staZisty, a to
nejpozdéji prvni den zahajeni realizace staZe. V/ydaje za zdravotni prohlidku nejsou
staZistovi hrazeny ze strany FDV, naklady hradi poskytovatel.

9. Neni-li staZista schopen absolvovat staz podle této smlouvy z diivody die ustanoveni &l |l
odst. 8 této smlouvy, umoZni poskytovatel staZistovi staz dokonéit bez zbyteéného odkladu
po odpadnuti pfekaZky na strané staZisty, vzdy viak po pfedchozi dohodé s FDV.

10. Poskytovatel se zavazuje uvadét informace o realizaci staZe pravdivé a dle pokynud
a termind stanovenych ze strany FDV.

11. Poskytovatel ma narok, aby v souladu s &L Il. odst. 11 smlouvy po ukonéeni (spésné
realizované staZe, ¢i v daldich pfipadech popsanych touto smlouvou, které zakladaji narok
poskytovatele na alespoi ¢asteénou Uhradu naklad( spojenych s realizaci staze, v jeho
prospéch stazista prostfednictvim FDV uhradil bezhotovostnim pfevodem na uéet
poskytovatele (ktery je uveden v kontakinich Udajich poskytovatele v ramci vymezeni
smiuvnich stran této smlouvy) fixni hodinové néklady stanovené Nabidkou pracovni pozice
dle dane profese vynasobené poétem odpracovanych hodin stazisty (viz pfiloha & 5 této
smiouvy).

12. Béhem staZze umozni poskytovatel staZistovi ziskat informace zejména o naplni prace,
organizaci prace a predevsim nezbytné zkuSenosti pro vykon budouciho povolani.

13. Je-li dan zavaZny dlvod spocivajici ve zviastni povaze é&innosti poskytovatele, ktery
odivodiuje zavedeni kontrolnich mechanismu, je poskytovatel povinen piimo informovat
stazistu a konzultanta FDV o rozsahu kontroly a o zplsobech jejiho provadéni.

14, Poskytovana podpora na vyse uvedenou sta? ma charakter podpory malého rozsahu
(de minimis) dle Nafizeni Komise (ES) &. 1407/2013 ze dne 18. prosince 2013 o pouziti
¢lanka 107 a 108 Smiouvy o fungovani Evropské unie na podporu de minimis publikované
v Ufednim véstniku Evropske unie pod &islem L 352/1 dne 24. prosince 2013/

Poskytovatel podpisem této smilouvy stvrzuje, e za posledni tfileté obdobi, tj. za fiskalni
roky pouzivané k dafovym Gcelim, neterpal vefejnou podporu de minimis v hodnoté, ktera
pfesahla vysi castky 200 000 EUR za dané obdobi (100 000 EUR v pfipadé podnik(i
provozujicich silni¢ni nakladni dopravu pro cizi potfebu)/

Tento finanéni strop plati bez ohledu na formu & Géel podpory de minimis poskytnuté
v daném obdobi,

Stazista poskytovateli staze hradi naklady spojené s realizaci staze, a to maximalné ve wySi
¢astky uvedené v pfiloze ¢. 5 této smlouvy. Tato &astka nemiize byt v prib&hu realizace
staze navysena.

15. Naklady na sluzebni cesty souvisejici s vykonem staZe, naklady na povinné zakonné
odvody spojene s piekroéenim mésiéni mzdy nad 10 000 K& a naklady spojené s pfipadnou
povinnou vstupni zdravotni prohlidkou nejsou hrazeny ze strany FDV a jsou samostatnym
nakladem poskytovatele.

16. Poskytovatel podpisem smiouvy prohlasuje, Ze v souladu a za podminek § 81 a nasl.
oblanského zakoniku, souhlasi s pouZitim pisemnosti osobni povahy, podobizny nebo
obrazovych & zvukovych zaznami tykajicich se ¢élovéka nebo projevil osobni povahy
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